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令令和和６６年年度度  

浦浦安安市市任任期期付付職職員員採採用用選選考考  受受験験案案内内  
 

 

 

 

 

職 種 採用予定者数 任期 受 験 資 格 （学歴は問いません） 

幼 稚 園 教 諭 ４名程度 
１年７

か月 

昭和42年４月２日以降に生まれた方で、幼稚園教諭の免許を

有する方 

 〔注 意〕 選考の中で、受験資格がないことが明らかになった場合は、その後の選考を受験できません。 

      また、合格している場合は、合格を取り消します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) 採用日は、令和６年９月１日です。 

(2) 任用期間は、基本的には令和６年９月１日から令和８年３月31日まで（１年７か月）となります。 

【任期付職員とは】 

 一定の期間内に終了することが見込まれる業務等に従事させる必要がある場合に、法令に規定される

要件に基づき、原則として３年を超えない範囲で任期を定めて採用される職員のことです。 

 身分は、地方公務員法の適用を受ける地方公務員となり、勤務条件（給与・勤務時間・休暇等）や服

務等についても、基本的には任期の定めのない職員と同様になります。 

 

 

 

幼稚園、保育園及び市長部局等で、園児教育等に関する業務、保育に関する業務に従事します。 

３ 主な職務の内容 

◆ 試験実施日  ７月 12 日（金） 

◆ 申込受付期間 ６月３日（月）～７月１日（月） 
    ※原則、インターネットの応募サイトから申し込み 
   （5 受験手続に記載のとおり）  

    

１ 職種・採用予定者数及び受験資格等  

つぎのいずれかに該当する方は受験できません 

◇ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

◇ 浦安市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

◇ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人  

２ 採用日及び任用期間 

[障がいのある方へ] 

浦安市では、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づいて障がいのある方の雇用促進に努めてい

ます。受験に当たって配慮を要する方は、申込時にお申し出ください。 
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選考方法 試験日 場 所 合格発表 備 考 

性 格 適 性 検 査 
令和６年７月２日（火）～

８日（月） 
― 

令和６年 

７月下旬 

合 否に関 わら

ず、受験者全員

へ通知します。 個 別 面 接 試 験 令和６年７月12日（金） 
浦 安 市 庁 舎 
（ 浦 安 市 猫 実
1 - 1 - 1 ） 

※性格適性検査及び個別面接試験の詳細については、７月２日（火）以降に別途メールにて通知し

ます。 

◎個別面接試験時の持参物   ※試験まで期間が短いため、必ず事前に準備をしてください。 

 ●最終学校（専門学校等は除く）の卒業証明書 

 ●最終学校（専門学校等は除く）の成績証明書 

  ※専門学校を卒業された方は上記に加えて、専門学校の卒業証明書及び成績証明書を提出してく

ださい。 

 ●健康診断書 

  ※令和６年度（令和６年４月１日以降）又は令和５年度（令和５年４月１日～令和６年３月31日）

に受診した定期健康診断等の結果を提出してください。 

※令和５、６年度の定期健康診断等の受診結果が手元にない場合は、令和４年度（令和４年４月

１日～令和５年３月31日）の受診結果を提出してください。 

※令和４年度～令和６年度のいずれも定期健康診断等を未受診の場合は、事前に浦安市人事課ま

でご連絡ください。 
 

〔注意〕 ◆性格適性検査はＷＥＢにより実施します。 

◆試験会場へは、公共交通機関（電車・バス等）でお越しください。 

◆合否結果についての問い合わせには、一切お答えできません。 

 

 

 

◎インターネットによる申し込みを原則とします。 

【申し込み方法】 

  PUBLIC CONNECT（外部サイト）上の求人ページから申し込みを行います。 

 申し込みには次のものが必要となります。 

  ・パソコン・スマートフォン（一部非対応機種があります ） 

 ・本人のメールアドレス 

 ・PUBLIC CONNECTへの会員登録（無料） 

  ・受験票を出力する印刷環境（自宅・学校・コンビニエンスストアなど） 

 

 ①下記からアクセスし、求人一覧から希望する職種の求人のページを開く 

②募集要項等を再度確認のうえ、『エントリー画面に進む』をクリック 

③エントリー画面の指示に従って必要事項を入力してください。 

 

【申し込みはこちらから】 

   https://public-connect.jp/employer/6162 

 

 

４ 選考方法及び日時等 

５ 受験手続 
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※受付状況の照会、入力事項に不備があった場合の連絡など、すべて電子メールでのやり取りとなります。 

※受験に際して障がいに対する配慮が必要な場合は、必ず申込フォームで入力してください。 

※システム障害、メンテナンス等によるシステムの停止や通信・機器障害等によるトラブルについては一切

責任を負いません。 

◎事情によりインターネットでの申し込みができない方 

紙の受験申込書をお渡ししますので、平日8：30～17：00までの間に電話で浦安市総務部人事課までご

連絡ください。 

※紙での申し込みは郵送のみとなります。この場合の申込期日は７月１日（月）必着までのものとな

ります。（受付期間外に到着したもの、記載漏れ、書類不備の申し込みは一切受け付けません。） 

 

 

 

 

(1) 初任給（令和５年度実績） 

学校卒業直後に採用された方の例（初任給＋地域手当の額) 

試 験 区 分 大 学 卒 短大卒（２年制） 

幼 稚 園 教 諭 ２５１，６６４円 ２３５，４２４円 

※職務経歴等がある方については、職歴に応じて初任給を決定します。 

(2) 期末・勤勉手当（令和５年度実績） 

給料＋地域手当（＋扶養手当 ※期末手当のみ）の１カ月分をベースに、年間4.5カ月分が 

支給されます（採用初年度については、支給月数が異なります）。 

(3) その他 

通勤、住居、扶養、時間外勤務、特殊勤務等の諸手当が支給要件に応じて支給されます。 

 

 

 

 
(1) 勤務時間･･･午前８時30分～午後５時（※配属によってはこの限りではありません。） 

        １週間当たり 38時間45分 

(2) 休暇･･･有給休暇として、年次有給休暇及び結婚、忌引、出産などの場合に与えられる特別休暇

があります。 

(3) その他･･･育児休業や介護休暇等の制度があります。 

 

 
 

浦安市 総務部 人事課 

〒279-8501 浦安市猫実１－１－１ 

ＴＥＬ：047-712-6132（直通） 

Ｅ-mail：jinji@city.urayasu.lg.jp 

http://www.city.urayasu.chiba.jp/ 

 

 

７ 勤務時間・休暇等（令和６年４月１日現在）  

８ 郵送・問い合わせ先  

●個人情報の取り扱いについて 

職 員 採 用 選 考 を 通 じ て 収 集 し た 受 験 者

の個人情報は、職員採用選考及び職員とし

て 採 用 さ れ た 後 の 人 事 管 理 に 係 る 事 務 に

利用することを目的とし、それ以外の目的

のために使用することはありません。  

６ 給与 


